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CAPAL COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL
CNPJ 78.320.397/0001-96 NIRE 41 4 0000257-8

ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO |
DENOMINAGAO, SEDE, FORO, PRAZO DE DURAGAO, AREA DE ACAO
E EXERCICIO SOCIAL.

Art. 1°. A CAPAL COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL, fundada em 19 de bs
setembro de 1960, rege-se pelas disposi¢oes legais, pelas normas adotadas l //
pelo Sistema Cooperativista e por esse Estatuto, tendo:

| - Sede administrativa na Rua Saladino de Castro n°® 1.375, foro na Comarca
de Arapoti, Estado do Paran3;

Il - Area de acdo, para fins de admiss&do de associados, abrangendo todo o DS
territério nacional; ECk
lll - Prazo de duragao indeterminado e o exercicio social coincidindo com o

ano civil.

§ 1°. O associado responde somente pelo valor de suas quotas e pelo
prejuizo verificado nas operagdes sociais, guardada a proporgéo de
sua participagcdo nas mesmas operacoes.

§ 2. O nome CAPAL ¢é originario da sigla da razdo social da
cooperativa, instituida por ocasido da sua fundacdo, que teve como
denominacgéao social “Cooperativa Agropecuaria Arapoti Ltda.”, com a
Sigla “CAPAL".

CAPIiTULO Il
OBJETOS SOCIAIS

Art. 2°. A Cooperativa, com base na colaboragdo reciproca a que se
obrigam seus associados, objetiva promover:

I - A unido de pessoas que se dediquem a atividade agricola, pecuaria,
avicola, hortigranjeira, silvicola;

Il - O estimulo, o desenvolvimento progressivo e a defesa de suas atividades
de interesse econémico de carater comum;
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lll - A venda em comum da producdo de seus associados nos mercados
locais, nacionais e internacionais € a compra em comum, ou producado de
bens de consumo para distribuicido aos seus associados;

IV - Outras atividades de interesse comum que a Assembleia vier a definir.

§ 1°. Para a consecugao de seus objetivos, a Cooperativa podera: bs
| - Transportar, do local de produgdo para suas dependéncias, os Q
produtos agropecuarios de seus associados, bem como transportar
bens ou produtos adquiridos ou comercializados;

Il - Padronizar, classificar, depositar, industrializar, comercializar, fazer
expurgo de producgédo de seus associados, entregue na Cooperativa, DS
inclusive dar tratamento fitossanitario e realizar pulverizagao aérea ECk
nas mais diversas culturas;

Il - Adquirir no mercado nacional ou mediante importagdo, para
fornecimento a seus associados, bens de produgcéo agropecuaria, tais

como: sementes, mudas, adubos, fertilizantes, defensivos agricolas,
corretivos de solo, aditivos, desinfetantes, espalhantes, dessecantes e
desfolhantes, racbdes, maquinas, equipamentos, implementos,
lubrificantes, combustiveis, pecas, acessorios, veiculos e utilitarios, e
demais bens e produtos de utilizagao na atividade do produtor rural.

IV — Adquirir no mercado nacional ou mediante importacdo, para
fornecimento a seus associados, produto farmacéutico de uso
veterinario, ou medicamento de uso veterinario, ou farmaco de uso
veterinario;

V - Adquirir no mercado nacional ou mediante importacdo, para
fornecimento a seus associados, produto biolégico de uso veterinario,

ou vacinas de uso veterinario;

VI - Produzir, comercializar e fomentar a produ¢cao de sementes
fiscalizadas e certificadas e mudas selecionadas;

VIl - Produzir artigos destinados ao abastecimento dos seus
associados, através de processo de transformacgdo, industrializagao
e/ou embalagem;
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VIl - Adquirir e fornecer, segundo conveniéncia e possibilidades da
Cooperativa, toda espécie de utilidades;

IX - Apoiar e encaminhar os associados para obter condi¢cbes de
financiamento junto as instituicbes de crédito;

X - Fazer adiantamento em dinheiro sobre valor dos produtos
recebidos dos associados, ou que estejam em fase de producao, bs
desde que as condigbes financeiras da Cooperativa permitam e haja @
aprovacao do cadastro financeiro do associado;

Xl - Obter recursos de repasse e crédito bancario para financiar
custeio e investimentos dos associados quando o interesse social o
aconselhar;

XIl - Prestar assisténcia técnica aos produtores associados, com vista DS
a aplicagao de novas tecnologias, novos processos de produgao, em ECk
busca de maior produtividade e rentabilidade;

Xl - Manter Departamento de Assisténcia Técnica, visando prestar

aos associados assisténcia nas areas de engenharia agronémica,
engenharia civil, medicina veterinaria, experimentagdo agropecuaria,
orientacdo, conservacdo de solos e outros setores necessarios ao
desempenho dos objetos sociais;

XIV - Implantar granjas e campos experimentais e/ou demonstrativos,

com vista a produgéao e transferéncia de tecnologia aos associados;

XV - Promover a compra, venda e arrendamento de terra aos
associados;

XVI - Participar ou implementar o Cooperativismo de Crédito Rural em

sua area de acao;

XVIlI - Adotar marca de comércio devidamente registrada para
produtos recebidos e/ou industrializados e assegurar sua promogao
mediante publicidade e/ou propaganda compativeis;

XVIII - Prestar servigos de assessoramento em geral;

XIX - Promover reflorestamento para fins energéticos;

XX - Manter centro recreativo para atender as necessidades
educacionais, sociais, técnicas e esportivas;

XXI - Prestar servigos de inseminacgao artificial e incentivar a producgao

e transplante de embrides, bem como a aquisicdo e venda de
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matrizes e reprodutores, promovendo a qualidade genética dos
plantéis dos associados.

§ 2° A Cooperativa promovera, mediante convénio com entidades
especializadas, publicas ou privadas, o aprimoramento técnico,
técnico-educacional e social dos seus dirigentes, associados e DS
empregados e participara da expansao do cooperativismo, do fomento @
da agropecuaria e da racionalizagdo dos meios de produgao.

§ 3°. A Cooperativa efetuara suas operagdes sem qualquer finalidade
lucrativa prépria e dentro dos principios fundamentais de neutralidade
politica e indiscriminagéo religiosa, racial e social.

§ 4°. A Cooperativa podera operar com terceiros nos limites bs
estabelecidos em Lei. ECK
§ 5° Visando o melhoramento de seus objetos sociais, podera a
Cooperativa associar-se a outras cooperativas singulares ou centrais.

§ 6°. A Cooperativa podera participar de empresas nao cooperativas,

para atendimento de objetos acessérios ou complementares,
mediante aprovagcao da Assembleia.

§ 7°. A Cooperativa podera promover, por si ou mediante convénio,
assisténcia médica, odontolégica e social, aos associados e
dependentes, seus funcionarios e dependentes e aos funcionarios da
Cooperativa e dependentes.

CAPITULO Il
ASSOCIADOS
SECAO |
ADMISSAO, DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES.

Art. 3°. Podera associar-se a Cooperativa qualquer pessoa fisica ou juridica
que se dedique a atividade objeto da Sociedade, por conta prépria, em
imovel de sua propriedade ou ocupado por processo legitimo, dentro da area
de acao da Cooperativa, tendo livre disposicdo de seus bens, que concorde
com as disposi¢cdes deste Estatuto e que ndo pratique atividades que
possam prejudicar ou colidir com o0s interesses e objetos sociais da
Cooperativa.



Docusign Envelope ID: D59DD11B-D655-4FD9-8211-0B10F4DB31A2
Pagina 5 de 46

CAPAL COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL
CNPJ 78.320.397/0001-96 NIRE 41 4 0000257-8

Art. 4°. Para associar-se, o0 interessado devera preencher a proposta de
admissao, anexando certiddes atualizadas dos Cartorios de Distribuicdo da
Justica Comum, Federal e do Trabalho, das Comarcas em que tenha
residido nos ultimos cinco anos, bem como do Registro de Imdveis onde
possua propriedades. bs
§ 1°. O Conselho de Administracdo analisara a proposta e a deferira Q
ou indeferira conforme o caso, devendo o novo sécio subscrever as
quotas-parte de capital, nos termos deste Estatuto e assinar o livro ou
ficha de matricula.

§ 2°. A subscrigdo das quotas-parte do capital social e assinatura do DS
livro ou ficha de matricula complementam a sua admissdo na ECk
Cooperativa.

Art. 5°. A Cooperativa podera recusar a admissdo do candidato por
impossibilidade técnica da prestacdo de servicos, quando o0s seus
antecedentes civis e criminais ndo o recomendarem ou quando a producao
agropecuaria nao atender aos padrdes de qualidade e as condigdes técnicas
exigidas pela Cooperativa.

§ 1°. No caso de pessoa juridica, esta devera nomear, por escrito, 0
seu representante junto a Cooperativa.

§ 2°. A pessoa juridica tera os mesmos direitos e deveres dos demais
associados, exceto o de ser votado.

Art. 6°. S3o direitos dos associados:

I - Tomar parte nas Assembleias Gerais, discutindo e votando assuntos que
nelas forem tratados;

Il - Propor ao Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal, Comités ou as
Assembleias Gerais, medidas de interesse da Cooperativa;

lll - Votar e ser votado, observando o disposto nos artigos 42, 50 e 55, para
membro de Comités e Delegados nas Cooperativas Centrais;

IV - Demitir-se da Cooperativa,;
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V - Realizar com a Cooperativa as operagdes que constituam o seu objeto,
dentro das normas operacionais estabelecidas pelo Conselho de
Administracéo;

VI - Consultar, na sede da Cooperativa, a partir da data de publicacédo do
Edital de Convocacao da Assembleia Geral Ordinaria, os livros e pecgas do
Balancgo Geral, que devem estar, entdo, a disposicdo do associado;

7

Art. 7°. Sao deveres e obrigagbes dos associados:

| - Realizar com a Cooperativa as operagdes que constituem o seu objeto,
entregar a totalidade de sua produgdo e adquirir 0S inSuUmMos e servigos,

salvo se a Cooperativa nao possuir condigdes técnicas de receber e/ou nao DS
atuar neste setor de producéo; ECk
Il - Cumprir disposi¢des da Lei, do Estatuto Social, das resolugdes tomadas

pelo Conselho de Administracao e as deliberagdes das Assembleias Gerais;

lll - Prestar a Cooperativa esclarecimentos relacionados com as atividades

que lhe facultem se associar;

IV - Pagar a sua parte nas perdas eventualmente apuradas se o fundo de
reserva do setor de atividade nao for suficiente para cobri-las;

V - Zelar pelo patrimdnio moral e material da Cooperativa;

VI - Subscrever e integralizar as quotas-parte do Capital Social, conforme
estabelecido neste Estatuto e determinagdes da Assembleia Geral;

VIl - Contribuir no rateio dos custos, taxas de servicos e encargos
operacionais;

VIl - Reembolsar os encargos financeiros nas operagdes de crédito que lhe

forem deferidas.

Paragrafo unico. A entrega da produgcdo do associado a sua
Cooperativa significa a outorga a esta de plenos poderes para a sua
livre disposigdo, inclusive para grava-la e da-la em garantia de
operagoes de crédito realizadas pela sociedade.

Art. 8° O associado €& obrigado a satisfazer, prontamente, seus
compromissos para com a sociedade, conforme deliberagdes do Conselho
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de Administragdo, inclusive reembolsando as despesas, encargos
financeiros e outras a que der causa.

Art. 9°. O associado responde subsidiariamente pelos compromissos da
Cooperativa até o valor do capital por ele subscrito e o montante das perdas
que lhe couber. bs
§ 1°. A responsabilidade do associado como tal, pelos compromissos Q
da sociedade, em face de terceiros, perdura para os demitidos,
eliminados e excluidos, até que sejam aprovadas as contas do
exercicio em que se deu o seu desligamento, mas sO6 podera ser
invocada, depois de judicialmente exigido da Cooperativa. bs
§ 2°. As obrigagdes dos associados falecidos, contraidas com a ECk
Cooperativa oriundas da sua responsabilidade como associado em

face de terceiros, passam aos herdeiros e sucessores.

Art. 10. Os herdeiros do associado falecido, desde que consubstanciado em
Formal de Partilha ou Alvara Judicial, tém direito ao capital realizado e
demais créditos pertencentes ao “de cujus”, assegurando-se |Ihes o direito de
ingresso na Cooperativa, desde que preencham as condi¢cbes estabelecidas
neste Estatuto.

SEGAO I
DEMISSAO, ELIMINAGAO E EXCLUSAO

Art. 11. A demissdo do associado sera unicamente a seu pedido,
formalmente dirigido ao Conselho de Administragdo e nao podera ser
negado;

Art. 12. Sera eliminado o associado que:

I - Mantiver qualquer atividade colidente com os objetos sociais da
Cooperativa;

Il - Levar a Cooperativa a pratica de atos judiciais para obter o cumprimento
de obrigagdes por ele contraidas;
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lll - Deixar de cumprir as obriga¢des contratadas junto a Cooperativa;

IV - Deixar de realizar com a Cooperativa as operagdes que constituem seu
objeto social;

V — Infringir disposicbes de Lei, deste Estatuto e das Resolugbes e
Deliberagdes tomadas pela Cooperativa;

Ds
§ 1°. A eliminagédo do associado sera obrigatoriamente precedida de @
notificagdo, dando-lhe prazo de 20 dias para apresentacao de defesa
e respectivas provas.
§ 2°. Da eliminacdo cabe recurso, no prazo de 30 dias contados de
sua notificagdo, com efeito suspensivo a primeira assembleia geral.

DS
Art. 13. A exclusdo do associado sera feita: ECk

| - Por dissolugao ou faléncia da pessoa juridica;

Il - Por morte da pessoa fisica;

lll - Por incapacidade civil ndo suprida;

IV - Por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou
permanéncia na Cooperativa.

Art. 14. O ato de eliminagcdo de associado e aquele que promover a sua
exclusao nos termos do inciso IV do artigo anterior, serdo efetivados por
decisdo do Conselho de Administracdo mediante termo firmado por seu
Diretor Presidente no documento de matricula, com os motivos que o
determinaram.

§ 1°. O associado sera comunicado no prazo de 30 (trinta) dias, por
processo que comprove as datas de remessa e de recebimento.

§ 2°. Caso o associado nao seja encontrado ou esteja em lugar
incerto ou ndo sabido, a notificacdo sera procedida através de edital,
publicado em jornal de ampla circulag&o.

§ 3° O associado eliminado ou excluido nos termos do artigo 13,
inciso IV podera, dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados a partir
da data do recebimento da notificacdo, interpor recurso com efeito
suspensivo, a primeira Assembleia Geral.
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Art. 15. Em qualquer caso de demissdo, eliminagdo e exclusdo, tem o
associado o direito a restituicdo do Capital Social que integralizou, acrescido
de sobras que tiverem sido creditadas ou a creditar, além de outros créditos
em conta corrente, deduzidos os débitos porventura existentes, bem como
0s prejuizos apurados em Balango Anual, para os quais haja decisdao em bs
Assembleia de serem cobertos pelos Associados. @

§ 1°. A restituicdo de que trata este artigo somente podera ser exigida
depois da aprovacédo pela Assembleia Geral Ordinaria do Balango
Geral do exercicio em que o associado tenha sido desligado da
Cooperativa. DS
§ 2°. O Conselho de Administragcdo podera determinar que a ECk
restituicdo do Capital Social de que trata este artigo, seja feita a vista
ou em parcelas iguais, mensais, semestrais ou anuais, em até 5
(cinco) anos, a partir do exercicio financeiro seguinte ao do
desligamento do Associado.

§ 3°. Podera ainda o Conselho de Administragao limitar a restituicao
do Capital Social em até 20% (vinte por cento) do montante do capital
integralizado, das respectivas areas de atividade, no exercicio em que
se deu o desligamento, iniciando a restituicdo a partir do exercicio
financeiro seguinte ao do desligamento do Associado.

§ 4°. No caso de morte do associado, a restituicdo de que trata este
artigo, sera efetuada aos herdeiros legais, mediante a apresentacao
do respectivo formal de partilha ou alvara judicial, aplicando-se,
porém, o disposto nos §§ 1°, 2°, 3°, 5°, 6° e 7° deste artigo.

§ 5° No caso de desligamento por doenca grave ou invalidez
permanente do associado, a restituicido de que trata o § 2° deste
artigo, sera efetuada em uma so6 parcela, através de verificacédo da
sua saude ou condi¢cdo de incapacidade, mediante apresentacéo de
dois laudos médicos ou comprovante de aposentadoria por invalidez,
emitido pelo instituto oficial de previdéncia.

§ 6°. Ocorrendo demissoes, eliminagdes e exclusdes de associados
em numero tal que as restituicbes das importancias referidas no
presente artigo possam ameacar a estabilidade econdmica ou
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financeira da Cooperativa, esta pode restitui-las em prazo maior,
mediante critérios que resguardem a sua continuidade.

§ 7°. Quando a devolugao do capital ocorrer de forma parcelada, as
parcelas serdo atualizadas por indice oficial indicado pelo Conselho

de Administragao.

§ 8° Os deveres e obrigagdes dos associados perduram também bs
para os demitidos, eliminados e excluidos, até que sejam aprovadas @
pela Assembleia Geral, as contas do exercicio em que se deu o
desligamento.

§ 9. No caso de readmissdo do associado, ressalvadas as
disposigdes contrarias deste Estatuto, o associado integralizara em

até doze parcelas mensais, o capital correspondente ao valor retirado DS
da Cooperativa por ocasido do seu desligamento, atualizado por ECk
indice oficial indicado pelo Conselho de Administracao.

§ 10. Aplica-se o disposto no paragrafo anterior no caso de admissao

de cdnjuge de ex-associado, salvo se o desligamento do ex-associado

tenha sido motivado pelo seu falecimento, por invalidez permanente

ou, ainda, quando for casado pelo regime de separacéo total de bens.

§ 11. Em situagao de dificuldade financeira, podera ser suspensa, por
decisdo da Assembleia Geral a devolucdo do capital até que se
restabelecam as condicdes normais da Cooperativa.

Art. 16. As demissdes, eliminacbes e exclusdes, apds serem tratadas e
transcritas nas atas de reunido do Conselho de Administracdo, serao
averbadas no livro ou ficha de matricula, mediante termo assinado por seu
Diretor Presidente e comunicado por escrito ao demitido, eliminado, excluido
ou ao(s) herdeiro(s).

CAPITULO IV
CAPITAL SOCIAL

Art. 17. O Capital Social da Cooperativa, que é subdividido em quotas-parte,
nao tem limite quanto ao maximo, é variavel conforme o numero de quotas-
parte subscritas, ndo podendo ser inferior a R$ 3.000.000,00 (trés milhdes
de reais).
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§ 1°. O valor unitario da quota-parte é de R$ 1,00 (um real).
§ 2°. A quota-parte é indivisivel, intransferivel a ndo associados, n&o
podendo ser negociada de modo algum, nem dada em garantia para

terceiros.
§ 3° A subscricao, realizagao, transferéncia ou restituicdo da quota- bs
parte sera escriturada contabilmente na sua Conta Capital Social. l //

§ 4°. A transferéncia de quotas-parte, total ou parcialmente, para outro
associado, sera feita por aprovacado do Conselho de Administracao e
escriturada contabilmente na sua Conta Capital Social.

§ 5° O associado deve integralizar as quotas-parte a vista, em
dinheiro ou ainda em parcelas mensais de igual valor, no prazo DS
maximo de 12 (doze) meses mediante a emissdo de notas | eck
promissorias a favor da Cooperativa.

§ 6°. Nos ajustes periodicos de contas com associados, a Cooperativa

pode incluir parcelas destinadas a integralizagdo de quotas-partes de
capital.

§ 7°. A Cooperativa nao distribui juros ao capital.

Art. 18. Ao ser admitido, o associado inscrito de conformidade com o art. 3°
devera subscrever capital social minimo de R$ 2.000,00 (dois mil reais).

§ 1°. O capital minimo previsto neste artigo, é integralizado em moeda
corrente do pais, em até 12 (doze) parcelas mensais e sucessivas.

§ 2° Havendo alteragdo do valor do capital minimo de ingresso na
cooperativa, o associado que nao detiver o capital minimo exigido
devera integralizar a diferenga com as sobras que forem distribuidas a
partir de entéo, até o limite necessario a que o seu capital social atinja
0 novo valor minimo de ingresso.

Art. 19. Para efeito do aumento permanente de capital social sera retido até
5% (cinco por cento) do valor bruto da produgdo dos associados e do
fornecimento de mercadorias e insumos.
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§ 1°. A retencdo de que trata este artigo também podera ser fixada
com base na area agricola cultivada.

§ 2°. O Conselho de Administragao revera, sempre que necessario, 0
percentual a que se refere este artigo, submetendo-o a aprovacgéo da
Assembleia Geral.

Ds
Art. 20. Para implementar novas atividades, servigos ou investimentos, os @
associados interessados deverao subscrever quotas-parte de capital, num
montante necessario para satisfazer os custos dos investimentos, de acordo
com o que for deliberado pela Assembleia Geral e condicdes estabelecidas
pelo Conselho de Administragao.

DS
Art. 21. O capital integralizado pelo associado na forma dos artigos 18, 19 ECk
e 20, sera registrado e controlado administrativamente, por processamento
eletrénico de dados, por setor de atividades que Ihe deu origem.

§ 1°. Anualmente, no encerramento do exercicio social, com base no
movimento quantitativo médio nos ultimos 3 (trés) exercicios dos
produtos entregues e das mercadorias e insumos fornecidos, podera
ser estabelecido teto de capital por associado, por setor de atividade
de que participe.

§ 2°. O associado, cujo capital no setor, atingir o teto estabelecido,
conforme o paragrafo anterior, tera a integralizacdo de capital social
no setor suspensa, a partir do exercicio seguinte, voltando a
integralizar assim que o valor do seu capital no setor posicionar-se
abaixo do teto estabelecido.

§ 3°. O associado podera solicitar por escrito a transferéncia do
capital integralizado de um setor, que esteja com atividade paralisada,
para outro setor em atividade, sendo que a transferéncia dar-se-a
mediante autorizacdo expressa do Conselho de Administracdo e de
cooperativa central nos casos que envolvam setores cujo capital &
repassado para aquela.

§ 4°. O Conselho de Administragao revera, sempre que necessario, 0
valor do teto a que se referem os §§ 1° e 2° deste artigo, submetendo-
0 a aprovagao da Assembleia Geral.
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Art. 22. O associado que possuir no minimo 64 anos de idade, podera
solicitar a restituicdo do seu capital, na forma do artigo 15 e seus paragrafos,
exceto do valor estabelecido no artigo 18 caput, deste Estatuto. O associado
Pessoa Juridica que completar 25 anos de associacdo, podera solicitar a
restituicdo de 50% do capital integralizado. DS
§ 1°. O direito assegurado neste artigo podera ser exercido a cada 5 @
(cinco) anos pela pessoa fisica e a cada 10 (dez) anos pela pessoa

juridica.

§ 2°. O capital social integralizado em matricula conjunta com outro(s)
associado(s) nao sera objeto de restituicdo na forma deste artigo. bs

eck
CAPITULO V
ORGAOS SOCIAIS
SECAO |
ASSEMBLEIA GERAL

Art. 23. A Assembleia Geral dos associados, Ordinaria ou Extraordinaria, é
0 6rgao supremo da Cooperativa, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto,
e tomara toda e qualquer decisdo de interesse da sociedade, sendo que
suas deliberacdes vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes da
maioria.

Art. 24. A Assembleia Geral sera convocada pelo Diretor Presidente do
Conselho de Administracéo, apds deliberacao deste.

Paragrafo unico. Podera também ser convocada pelo Conselho
Fiscal, se ocorrerem motivos graves e urgentes, ou ainda por 1/5 (um
quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos sociais, neste
caso apos solicitacdo nao atendida pelo Conselho de Administracao.

Art. 25. Nao podera votar ou ser votado na Assembleia Geral o associado
que tenha sido admitido apds a sua convocacgao.
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Art. 26. Em qualquer das hipoteses referidas no artigo 24, as Assembleias
Gerais serao convocadas mediante editais com antecedéncia minima de 10
(dez) dias, observando intervalo de 1 (uma) hora entre as trés convocacgoes.

§ 1°. Todas as convocagdes podem ser feitas em um unico edital,

desde que constem expressamente os horarios de cada uma delas. bs
§ 2°. O edital de convocagao sera publicado em jornal, bem como @
comunicado por circulares aos associados e afixados em locais
comumente frequentado por eles.

Art. 27. Dos editais de convocacdo das Assembleias Gerais deverao
constar: DS

I - A denominacao da Cooperativa, numero do Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica - CNPJ, seguido da expressao “Convocacéo de Assembleia Geral
“Ordinaria” ou “Extraordinaria”, conforme o caso;

Il - O dia e a hora da reunido, em cada convocagao, assim como o0 enderego
do local de sua realizacao;

lll - A sequéncia ordinaria numérica das convocagoes;

IV - A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagoes;

V - O numero de associados existentes na data da expedigcado dele, para
efeito de calculo do numero legal do “quérum” de instalagao;

VI - Nome(s) por extenso e respectiva(s) assinatura(s) do(s) responsavel(is)
pela convocagéo.

Paragrafo unico. No caso de a convocagdo ser feita pelos
associados, o Edital sera assinado no minimo, pelos 5 (cinco)
primeiros signatarios do documento.

Art. 28. O “quérum” para instalagdo da Assembleia Geral sera o seguinte:
2/3 (dois tergos) do numero de associados, em primeira convocagéo; metade
mais 1 (um) dos associados, em segunda convocagdo; minimo de 10 (dez)
associados, na terceira convocacao.
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Art. 29. Nao havendo “quérum” para instalacdo da Assembleia Geral, € feita
nova convocagao também com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Art. 30. Os trabalhos das Assembleias Gerais serdo dirigidos pelo Diretor
Presidente do Conselho de Administracdo, auxiliado pelo Diretor Secretario,
podendo ser convidados para participar da mesa os ocupantes de cargos e

Ds
autoridades presentes. l //

§ 1°. Na auséncia ou eventuais impedimentos do Diretor Secretario, o

Diretor Presidente convidara outro associado, ou terceiro para
secretariar os trabalhos e lavrar a respectiva ata.

§ 2°. Quando a Assembleia Geral nao tiver sido convocada pelo DS
Diretor Presidente, serdo os trabalhos dirigidos e secretariados por | e£ck
associado designado pela Assembleia Geral, compondo a mesa dos
trabalhos os principais interessados na sua convocagao.

Art. 31. Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos o Balanco e as
Contas do Exercicio, logo apés a leitura do relatério do Conselho de
Administracdo, das pecas contabeis e do parecer do Conselho Fiscal, o
Diretor Presidente do Conselho de Administracdo solicitara ao plenario a
indicacdo de um associado para coordenar os debates e a votacdo da
matéria.

Paragrafo unico. Transmitida a diregdo dos trabalhos, os membros
do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal deixardo a mesa,
permanecendo no recinto a disposicdo da Assembleia para os
esclarecimentos que Ihes forem solicitados.

Art. 32. Os ocupantes de cargos sociais, bem como quaisquer outros
associados, ndao poderao votar nas decisbes sobre assunto que a eles se
refiram de maneira direta ou indireta, entre os quais os de prestacao de
contas, mas nao serdo privados de tomar parte nos respectivos debates.
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Art. 33. As deliberacbes das Assembleias Gerais devem apenas versar
sobre assuntos constantes do Edital de Convocacéo e os que tiverem direta
e imediata relacdo com eles.

§ 1°. Habitualmente a votagdo é aberta, podendo a Assembleia Geral

optar pelo voto secreto, atendendo-se entdo as normas usuais. bs
§ 2°. O que ocorrer na Assembleia Geral deve constar de ata, de @
forma circunstanciada, lavrada no livro préprio, sendo aceita a
elaboragao em folhas soltas, por sistema eletrénico de processamento

de dados, lida, assinada e aprovada sempre que possivel, no final dos
trabalhos, pelo Diretor Presidente do Conselho de Administracéo, pelo
Diretor Secretario e por uma comissao de 10 (dez) associados bs
designados pela Assembleia e ainda por quantos queiram fazé-lo. ECk
§ 3° As deliberagdes nas Assembleias Gerais sdo tomadas por
maioria de votos dos associados presentes com direito de votar, tendo

cada associado direito a 1 (um) so6 voto, qualquer que seja o numero

de suas quotas-parte.

§ 4°. Prescreve em 4 (quatro) anos a agao para anular as
deliberacbes da Assembleia Geral viciadas de erro, dolo, fraude ou
simulacdo, ou tomadas com violagdo da Lei ou deste Estatuto,
contando o prazo a partir da data em que a Assembleia tiver sido
realizada.

§ 5°. Nao sera permitida a representagcao por meio de mandatario.

Art. 34. E da competéncia das Assembleias Gerais, Ordindrias ou
Extraordinarias, a destituicdo dos membros do Conselho de Administracio,
do Conselho Fiscal, dos Comités e dos Delegados nas Centrais.

Paragrafo unico. Ocorrendo destituicdo que possa comprometer a
regularidade da administragdo ou fiscalizacdo da entidade, podera a
Assembleia designar administradores e fiscais provisorios, até a
posse dos novos, cuja eleicdo ocorrera no prazo maximo de trinta
dias.
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SEGAO I
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 35. A Assembleia Geral Ordinaria realizar-se-a obrigatoriamente uma
vez por ano, no decorrer do primeiro trimestre que suceder ao término do
exercicio social e deliberara sobre os seguintes assuntos, entre outros, que

devem constar da ordem do dia: l //

| - Prestacdo de Contas do Conselho de Administracdo, acompanhada de
parecer do Conselho Fiscal, compreendendo:

a) Relatério da Gestao; DS
b) Balancgo Geral; ECK
¢) Demonstragao das Sobras Apuradas ou das Perdas decorrentes da
insuficiéncia das contribuicbes para cobertura das despesas da
sociedade;

d) Parecer do Conselho Fiscal;

Il - Destinacdo das sobras apuradas ou do rateio das perdas.

lll - Eleicdo dos componentes do Conselho de Administracdo, do Conselho
Fiscal, e dos delegados para representacdo nas Cooperativas Centrais,
quando for o caso.

IV - Fixacao do “pro-labore” para os Diretores Presidente, Vice-Presidente e
Secretario, bem como do valor das cédulas de presenca para os membros
do Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal e Comités, pelo
comparecimento as respectivas reunides, sempre que necessaria a revisao
ou quando nao estabelecido em critérios de corregao automatico.

V - Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos ou enumerados no
artigo 37 deste Estatuto.

Paragrafo unico. E vedado aos membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal votar as matérias referidas nos
incisos | e |V deste artigo.
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SECAO Il
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 36. A Assembleia Geral Extraordinaria é realizada sempre que
necessario e pode deliberar sobre qualquer assunto de interesse da
Cooperativa, desde que mencionado no Edital de Convocacao.

£
Art. 37. E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria
deliberar sobre os seguintes assuntos:

| - Reforma do Estatuto Social;

Il - Fusao, Incorporagcdo ou Desmembramento;
lll - Mudancga do objeto da sociedade; ECK
IV - Dissolugao voluntaria da sociedade e nomeacgao de liquidante;

V - Prestagéo de contas do liquidante.

Paragrafo unico. S&0 necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) dos
associados presentes, para tornar validas as deliberacbes de que
trata este artigo.

SEGAO IV
REUNIOES PREPARATORIAS AS ASSEMBLEIAS (PRE-ASSEMBLEIAS)

Art. 38. Antecedendo a realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria, a
Cooperativa podera realizar reunides preparatorias de esclarecimento, nas
quais serdao apresentadas as demonstragdes contabeis, o plano de
atividades por setor e outros assuntos de interesse.

Paragrafo unico. Nao sera conferido poder decisério as reunides
preparatorias.

Art. 39. As reunides preparatérias serdo convocadas pelo Presidente do
Conselho de Administragdo, com antecedéncia minima de cinco dias,
através de ampla divulgacao, especificando as datas e locais de sua
realizacao.
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Art. 40. Serao apresentados nas reunioes preparatorias o Balango Geral da
Cooperativa, Demonstrativo das Sobras ou Perdas, proposta de destinagao
dos resultados e outros itens de interesse da Unidade.

CAPITULO VI bs
DA ORGANIZAGAO DO QUADRO SOCIAL @
SECAO |
DA ADMINISTRACAO DA COOPERATIVA

Art. 41. A Cooperativa sera administrada por um Conselho de
Administracao, eleito em Assembleia Geral para um mandato de 4 (quatro) bs
anos, composto de uma Diretoria com 3 (trés) membros, mais 4 (quatro) | eck
Conselheiros Vogais Efetivos e 4 (quatro) Suplentes.

I - A Diretoria do Conselho de Administracdo € formada por um Diretor
Presidente, um Diretor Vice-Presidente e um Diretor Secretario, eleitos,
cujas atribui¢cdes sao definidas neste Estatuto.

Il - Ndo podem compor o Conselho de Administracdo, parentes entre si até
2° (segundo) grau, por consanguinidade ou afinidade, em linha reta ou
colateral.

Art. 42. Para integrar a chapa a administragdo da Cooperativa, o associado,
além dos requisitos legais, devera:

| - Ser associado ha mais de 4 anos;

Il - Nao estar enquadrado nas hipoteses previstas no artigo 12 deste
Estatuto;

lll - Apresentar certiddo negativa em matéria civel, criminal, de tributos,
estadual e federal, e de protestos dos cartorios distribuidores das comarcas
em que tenha residido nos ultimos cinco anos, bem como dos registros de
iméveis onde possua propriedades;

IV - Nao estar com débitos vencidos na Cooperativa.
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Art. 43. E obrigatéria, ao término de cada mandato, a renovagdo de, no
minimo, 1/3 (um tergo) dos membros do Conselho de Administracao.

Art. 44. O Conselho de Administracao é regido pelas seguintes normas:

I - Reune-se ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente, bs
sempre que necessario, por convocacdo de seu Diretor Presidente, da @
maioria do proprio Conselho de Administracao ou ainda por solicitacdo do
Conselho Fiscal;

Il - Delibera validamente com a presenca da maioria de seus membros,
estando proibida a representacédo e sendo as decisdes tomadas por maioria
simples dos votos dos presentes; DS
lll - As deliberagdes sao consignadas em atas circunstanciadas, lavradas em ECk
livro préprio, sendo permitida a elaboracdo em folhas soltas através do
sistema eletrbnico de processamento de dados, lidas, aprovadas e
assinadas, sempre que possivel, no final dos trabalhos, pelos membros
presentes.

§ 1°. Nos impedimentos de até 60 (sessenta) dias e no caso de
vacancia, o Diretor Presidente €& substituido pelo Diretor Vice-
Presidente, o Vice-Presidente pelo Secretario e o Diretor Secretario
por um Conselheiro Vogal, indicado pelo Conselho de Administragao,
sendo que em casos especiais em que o0 prazo supere 60 (sessenta)
dias, o afastamento se dara por autorizacdo expressa do Conselho de
Administracao.

§ 2°. Se ficarem vagas, por qualquer tempo, mais da metade dos
cargos do Conselho de Administracdo, deve o Diretor Presidente ou
os demais membros, se a Presidéncia estiver vaga, convocar no
prazo de 30 dias a Assembleia Geral para o devido preenchimento.

§ 3°. O substituto exercera o cargo somente até o final do mandato do
membro substituido.

§ 4°. Perde automaticamente o cargo o membro do Conselho de
Administragcdo que, sem justificativa, faltar a 3 (trés) reunides
ordinarias sucessivas ou 6 (seis) alternadas, durante o ano.
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Art. 45. Compete ao Conselho de Administragao, dentro dos limites da Lei e
deste Estatuto, atendidas as decisdes ou recomendacdes da Assembleia
Geral, planejar e tragar normas para a realizagdo das operagdes e servigos
da Cooperativa, controlar os resultados, e ainda:

I — Definir e aprovar, em seu aspecto macroeconémico, as politicas e bs
diretrizes para a elaboragao do planejamento estratégico da cooperativa; @
Il — Aprovar o planejamento estratégico e o orgamento anual;

lll — Acompanhar e supervisionar a execugao, pela Diretoria Executiva, do
planejamento estratégico e do orgamento anual da cooperativa;

IV — Analisar e deliberar sobre os relatorios da Diretoria Executiva, relativos

as verificagdes e apreciagdes sobre o estado econdmico-financeiro da bs
cooperativa e o desenvolvimento das operagodes e atividades em geral, ECk
V — Estabelecer, em instrugdes ou regulamentos, sangdes ou penalidades a
serem aplicadas nos casos de violagdo ou abuso cometidos contra
disposicao da Lei, deste Estatuto, ou das regras de relacionamento com a
sociedade;

VI — Contratar os membros da Diretoria Executiva para a gestdo da
Cooperativa, cujos poderes, competéncias e atribuicdes sdo os previstos no

art. 48 deste Estatuto, estabelecendo-lhes as respectivas remuneragoes;

VIl — Demitir, a qualquer tempo, os membros da Diretoria Executiva;

VIl — Analisar e deliberar sobre o relatdrio de gestdo da Diretoria Executiva,
demonstracdes contabeis e demais documentos a serem encaminhados a
aprovacgao da Assembleia Geral Ordinaria;

IX — Analisar e deliberar sobre propostas de reformas estatutarias para
aprovacao da Assembleia Geral Extraordinaria;

X — Indicar os representantes da Cooperativa para o exercicio de cargos de
Diretor, Conselheiro, Delegado ou quaisquer representantes em empresas
coligadas ou controladas, com a ratificagdo pela Assembleia Geral quando

for o caso;

Xl — Deliberar sobre o pagamento de antecipagdes de sobras do exercicio,
conforme sejam os resultados ja apurados;

Xl — Deliberar e decidir sobre qualquer negoécio que exceda a rotina de
operagdes da Cooperativa e sobre os casos omissos no presente Estatuto,
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de acordo com a lei e os principios doutrinarios aplicaveis ao sistema
cooperativo;

Xlll — Deliberar sobre a admissdo, demissdo, eliminagcdo e exclusao de
associados, sobre a integralizacdo da conta capital, bem como sobre a
restituicdo do capital social aos que se desligam da Cooperativa;

XIV — Aplicar sangdes ou penalidades aos associados nos casos de violagao bs
ou abuso cometidos contra as disposicoes da Lei, deste Estatuto ou das @
regras de relacionamento com a cooperativa;

XV — Deliberar sobre a convocagao de Assembleias Gerais;

XVI — Zelar pelo fiel cumprimento da lei cooperativista e outras aplicaveis a
sociedade, bem como pela observancia da legislagdo trabalhista,

previdenciaria e fiscal, de forma a prevenir a constituicdo de passivos pela DS
Cooperativa; ECk
XVIl — Autorizar a contratacdo de servicos independentes de auditoria,

deliberando sobre as recomendacgdes que, sobre o ponto, forem realizadas
pela Diretoria Executiva;

XVIIl — Fixar critérios a serem observados pela Diretoria Executiva para a
liberacdo de verbas, empréstimos e adiantamentos aos associados, por
conta da produgao rural entregue ou a entregar;

XIX — Determinar a taxa destinada a cobrir as despesas da sociedade, bem
como o0s encargos financeiros incidentes nas operagdes de crédito com os
associados, em razdo dos custos de captacdo e outros suportados pela
Cooperativa, além de outros que se fizerem necessarios;

XX — Estabelecer normas gerais para o funcionamento da Cooperativa.

§ 1°. O Conselho de Administragdo solicitara, sempre que julgar
necessario, a presenca do Presidente Executivo ou de qualquer outro
membro da Diretoria Executiva, para a prestagao de esclarecimentos
ou aconselhamentos sobre os assuntos a decidir, podendo determinar
que ele apresente previamente projetos sobre questdes especificas.

§ 2°. As normas estabelecidas pelo Conselho de Administragdo seréo
consubstanciadas nas atas de reunido do orgdo, podendo ser
baixadas em forma de resolugdes internas.
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Art. 46. Compete a Diretoria do Conselho de Administracao realizar e fazer
cumprir as deliberacbes da Assembleia Geral e as do proprio Conselho,
observando-se o seguinte:

I — Ao Diretor Presidente do Conselho de Administracdo cabem, entre
outras, as seguintes atribuicdes: DS
a) representar ativa e passivamente a Cooperativa, em juizo ou fora Q
dele, cabendo-lhe privativamente outorgar mandatos com a clausula
ad judicia.

b) presidir o Conselho de Administragdo, supervisionando seus atos e
atividades; DS
¢) acompanhar e supervisionar as atividades da Cooperativa, através ECk
de contatos assiduos com o Presidente Executivo ou com qualquer

outro membro da Diretoria Executiva;

d) convocar e presidir as reunides do proprio Conselho de
Administracédo e as Assembleias Gerais da Cooperativa;

e) participar, facultativamente, das reuniées dos comités e comissdes;

f) assinar fichas de matricula dos associados.

Il — Ao Diretor Vice-Presidente do Conselho de Administracdo cabem, entre
outras, as seguintes atribui¢des:

a) assessorar e assistir permanentemente o trabalho do Diretor
Presidente;

b) substituir o Diretor Presidente nos seus impedimentos e na
vacancia do cargo, na forma estabelecida no art. 44, § 1°.

lll — Ao Diretor Secretario cabem, entre outras, as seguintes atribuigdes:

a) secretariar e subscrever as atas das reunides do Conselho de
Administracdo e das Assembleias Gerais, responsabilizando-se pelos
livros, documentos e arquivos referentes aos atos do proprio
Conselho, de acordo com as orientagdes do Diretor Presidente;
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b) assessorar e assistir permanentemente o trabalho do Diretor
Presidente e do Diretor Vice-Presidente, substituindo-os quando for o
caso, na forma estabelecida pelo art. 44, § 1° deste Estatuto.

SEGAO I s
DA DIRETORIA EXECUTIVA l /

Art. 47. As deliberagcbes do Conselho de Administracdo serao
implementadas, no plano operacional, por uma Diretoria Executiva
constituida por 4 (quatro) membros, denominados respectivamente de
Presidente Executivo, Diretor Financeiro, Diretor Comercial e Diretor DS
Industrial, todos selecionados e contratados em regime CLT, cujas | eck
atribuicdes sao aquelas previstas no presente Estatuto.

§ 1°. O Conselho de Administracédo selecionara e contratara os
membros da Diretoria Executiva dentre profissionais de comprovada
capacitagcao técnica e experiéncia profissional, compativeis com as
atribui¢cdes do cargo a ser exercido.

§ 2°. A contratagdo dos Diretores Financeiro, Comercial e Industrial
podera ocorrer mediante prévia indicacdo do Presidente Executivo ao
Conselho de Administragcdo, ndo implicando tal fato em qualquer
alteracao na subordinacao destes diretores diretamente ao Conselho;
§ 3° O exercicio de qualquer dos cargos executivos fica vedado a
quem seja parente até 2° grau, em linha reta ou colateral, de qualquer
outro integrante da Diretoria Executiva ou de qualquer membro do
Conselho de Administracéo ou do Conselho Fiscal da Cooperativa.

Art. 48. Compete a Diretoria Executiva realizar e fazer cumprir as
deliberagbes da Assembleia Geral e do Conselho de Administragao,
regendo-se pelas seguintes normas:

| - Reune-se ordinariamente uma vez por semana e, extraordinariamente,
sempre que necessario, por convocagao do Presidente ou por solicitacdo
dos demais Diretores Executivos;
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Il — Delibera validamente de acordo com os poderes e funcbes de sua
competéncia estabelecidos neste Estatuto, decisdes das Assembleias
Gerais e pelo Conselho de Administracdo com a presencga de pelo menos 02

(dois) de seus membros, estando proibida a representagéo, cujas votagdes

sao por maioria simples e reservado ao Presidente Executivo o exercicio do

voto de desempate; bs
lll — As deliberacdes dispensam a lavratura de atas, salvo quando houver @
discordancia de qualquer de seus membros sobre assunto deliberado, caso

em que sera lavrada ata da reunido respectiva e nela consignada a
existéncia do voto discordante.

IV — As deliberagdes da Diretoria Executiva, uma vez tomadas por maioria

de votos, com relagao ao total de seus integrantes, sdo vinculadas a todos, DS
ainda que ausentes ou discordantes. ECk

§ 1°. Constituem atribuigdes e poderes do Presidente Executivo:

I - Presidir a Diretoria Executiva, dar seguimento e supervisionar os
atos administrativos.

Il - Convocar reunides da Diretoria Executiva sempre que necessario.
lll - Proferir voto de desempate.

IV - Promover e executar politicas de interacdo e relacionamento com
os Associados.

V - Outorgar, em conjunto com outro Diretor Executivo, procuragdes a
colaboradores da Cooperativa e terceiros com plenos poderes para
representa-la em todos os atos e operagbes necessarias ao regular
funcionamento da Cooperativa.

VI - Em conjunto com outro membro da Diretoria Executiva ou com
procurador nomeado, firmar compromissos, contratos e outros e
assumir obrigag¢des relativas as negociagbes em geral inerentes as
atividades da Cooperativa, inclusive junto as instituicbes financeiras,
estabelecendo as condi¢gbes para as operacdes bancarias e demais
operagbes inerentes a produgdo e comercializagdo agropecuaria,
definindo tipo de contrato, taxas de juros, garantias e avaliagdo de
crédito, de conformidade com a operagcédo, e submeter referidas
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operagdes as instituicbes financeiras com as quais a Cooperativa
operar.

VIl - Em conjunto com outro membro da Diretoria Executiva ou
procurador nomeado, a contratacdo e assinatura de toda
documentag&o necessaria para as negociagdes em geral, contratacao

de obrigagdes, aquisigao, alienagao, oneracédo e empenho de bens bs
moveis, iméveis e direitos; contratacdo e assinatura de todas as @
operagbes negociais, acordos, contratos, convénios, operagdes
financeiras e bancarias com institui¢gdes financeiras e cooperativas de
crédito, bem como assunc¢éo de responsabilidades de fiel depositario,

aval e fianca; para assinar contratos, acordos, convénios e demais
documentos constitutivos de obrigagdes, inclusive empréstimos, DS
financiamentos, propostas, orcamentos, cédulas, notas, contratos, ECk
cheques, derivativos, titulos de crédito, letras de cambio, contratos de
cambio, meng¢des adicionais, inclusive os aditivos, ratificagdes e
retificacbes dos mencionados instrumentos; que procedam a elevagao

de crédito, reforgo, remissdo ou substituicdo de garantias e, assim

como quaisquer outros titulos de crédito admitidos pela legislagdo em

vigor, inclusive avalizar titulos de crédito emitidos pelos associados e
demais documentos necessarios a realizacdo das operacdes, nos
limites e condi¢des estabelecidos pelo Conselho de Administracao.

VIII - Executar, em conjunto com os demais Diretores Executivos, as
politicas e as diretrizes da Cooperativa, conforme deliberacbes da
Assembleia Geral e do Conselho de Administragao.

IX - Comunicar ao Conselho de Administracdo casos de violagcdo ou
abuso cometidos por associados contra as disposi¢cdes da Lei, deste
Estatuto ou das regras de relacionamento com a Sociedade, para que

sejam deliberadas sang¢gdes ou penalidades.

X - Levar a apreciacéo e deliberacdo do Conselho de Administracéo
assuntos relativos ao quadro social, tais como admissao, eliminagao,
exclusao, integralizagdo e restituicdo de conta capital de associados.

Xl - Dedicar-se a supervisao geral das atividades da Cooperativa, em
especial ao relacionamento com os Associados, sempre visando
assegurar sua continuidade e seu crescimento.
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Xll - Apresentar a Assembleia Geral prestacbes de contas da

Cooperativa, apés a aprovagao do Conselho Fiscal.

XIll - Assinar, em conjunto com outro membro da Diretoria Executiva

ou com procurador constituido, eventuais conhecimentos de depdsito

e warrants emitidos pela Cooperativa, como mandataria dos
produtores que depositarem produtos em seus armazeéns. bs
XIV - Participar das reunides do Conselho de Administracdo sempre @
que convocado, sem direito a voto.

§ 2° Constituem atribuigbes e poderes dos demais Diretores
Executivos, além de coordenar e supervisionar as respectivas areas
de atuacao: DS

| - Executar, em conjunto com o Presidente Executivo, as politicas e
as diretrizes da Cooperativa, conforme deliberacbdes da Assembleia
Geral e do Conselho de Administragao.

Il - Proceder as verificagdes e apreciacbes mensais do e sobre o
estado econbmico-financeiro da Cooperativa e sobre o
desenvolvimento das operacgdes e atividades em geral, através de
balancetes da contabilidade e demonstrativos especificos.

lll - Deliberar sobre as mudangas da Estrutura Organizacional.

IV - Elaborar e executar, em conjunto com o corpo técnico da
Cooperativa, o Orcamento Anual da Cooperativa.

V - Elaborar, em conjunto com o corpo técnico da Cooperativa, o
relatéorio da gestdo, as demonstracbes contabeis e demais
documentos a serem encaminhados ao Conselho de Administracao,
responsabilizando-se pelos dados apresentados, que, apdés
aprovagcdo do Conselho de Administracdo, serdo submetidos a
aprovacao da Assembleia Geral Ordinaria.

VI - Analisar e sugerir propostas de reformas estatutarias,
submetendo-as a deliberacdo do Conselho de Administracéo e,
posteriormente, a aprovagcao da Assembleia Geral Extraordinaria.

VIl - Deliberar sobre a realizagcdo de contratos e convénios com
orgaos oficiais ou particulares, para a prestagdo ou recebimento de
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assisténcia social, técnica, educacional, financeira ou de outros
interesses da Cooperativa.

VIl - Determinar que seja providenciado o montante de recursos
financeiros para o atendimento das operacdes e dos servigos, dentro

dos limites e condi¢des autorizados pelo Conselho de Administragao.

IX - Determinar que sejam fixadas normas para politica salarial, de bs
disciplina funcional e para a admisséo e demissao de funcionarios. @
X - Elaborar e acompanhar a implementagcéo do plano estratégico e

de rotinas de funcionamento interno da Cooperativa.

Xl - Deliberar, com o devido assessoramento, sobre o or¢camento
anual de receitas e despesas da Cooperativa, determinando o
percentual e os valores para o rateio dos custos operacionais. DS
Xll - Zelar pelo cumprimento da Lei Cooperativista e de outras ECk
aplicaveis, bem como pela observancia da legislagcao trabalhista,
previdenciaria e fiscal.

Xlll - Aprovar normas de funcionamento interno da Cooperativa.

XIV - Outorgar, com outro membro da Diretoria Executiva,
procuracoes a colaboradores da Cooperativa e terceiros com plenos
poderes para representa-la nos seus atos e operagdes necessarias ao
regular funcionamento da Cooperativa.

XV - Praticar todas as operacdes e exercer todas as atribuicoes
relacionadas nos incisos VI e VIl do § 1° deste artigo, sempre em
conjunto de 02 (dois) Diretores Executivos, ou de um Diretor
Executivo e um procurador regularmente constituido.

XVI - Assinar, em conjunto com outro membro executivo, contratos e
demais documentos constitutivos de obrigagdes.

XVII - Representar os associados, quando necessario, na defesa dos

seus interesses, quando do depdsito da sua produgado na cooperativa.

XVIIl - Responder pela execucdo dos planos de expansao da
Cooperativa.

XIX - ldentificar oportunidades, avaliar a viabilidade e desenvolver
projetos de novos investimentos ou novos negdcios, apresentando-os

ao Conselho de Administracao.

XX - Manter contato com a diregdo de clientes para identificar
oportunidades ou melhoria nos produtos/servicos prestados pela
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Cooperativa ou para solucionar problemas contratuais ou
operacionais, visando a satisfacdo desses clientes, com o objetivo de
projetar uma imagem positiva da Cooperativa no mercado.

XXI - Coordenar as negociagdes para vendas e aquisicbes com outras
empresas, visando ao crescimento e a consolidagdo dos negocios.

XXII - Acompanhar o mercado nacional e internacional, objetivando a DS
melhoria e o desenvolvimento de novos servicos e/ou de produtos @
voltados ao agronegadcio.

XXIII - Participar das reunides do Conselho de Administragdo, sem
direito a voto, na auséncia do Presidente Executivo ou por delegagéo

deste, ou ainda quando convocado diretamente pelo Conselho de
Administracao. DS

§ 3°. Nos impedimentos por prazos superiores a 60 (sessenta) dias e
em caso de vacancia, o Presidente Executivo podera ser substituido
por um dos Diretores Executivos, mediante deliberagdo do Conselho
de Administragao.

§ 4°. A Diretoria Executiva sera imputada responsabilidade pessoal
pelos prejuizos que causar a cooperativa, inclusive com exigéncia de
devolucdo dos valores em questdo, acrescidos de encargos
compensatoérios, quando proceder violagdo da Lei ou deste Estatuto,
com culpa ou dolo.

§ 5°. A Diretoria Executiva, no exercicio de suas fungdes, tem o dever
de agir com a maxima responsabilidade, observando os seguintes
principios:

I - Da diligéncia - Exercer suas fungbes com o mesmo cuidado e
diligéncia que empregaria, enquanto homem ativo e probo, na
administragao dos proprios negocios.

Il - Da finalidade das atribuicbes e ndo desvio de poder - Exercer as
atribuicdes que o Estatuto Social e o Conselho de Administracdo Ihe
conferem, de acordo com os fins e interesses da Cooperativa, bem
como sua funcéao social.

lll - Do dever de lealdade - Servir com lealdade a Cooperativa e
manter reserva sobre 0s seus negocios.
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IV - Do conflito de interesses - E vedado a Diretoria Executiva intervir
em qualquer operacao social em que tiver interesse conflitante com o
da Cooperativa.

SECAO Il os
DAS DISPOSIGOES COMUNS AO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E A @
DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 49. E vedado aos integrantes do Conselho de Administragdo e da
Diretoria Executiva: bs

| - Praticar atos de liberalidade as custas da Cooperativa.

Il - Tomar por empréstimo recursos ou bens da Sociedade, ou usar, em
proveito proprio ou de terceiros, seus bens, servicos ou crédito, salvo em
decorréncia de atos cooperativos praticados entre eles e a Cooperativa.

lll - Receber de associados ou de terceiros qualquer beneficio, direta ou
indiretamente, em decorréncia do exercicio de seu cargo.

IV - Participar ou influir em deliberagcao sobre assuntos de interesse pessoal,
cumprindo-lhes declarar os motivos de seu impedimento.

V - Operar em qualquer um dos campos econébmicos da Cooperativa ou
exercer atividade por ela desempenhada.

VI - Os membros do Conselho de Administragcdo e os membros da Diretoria
Executiva ndo podem possuir vinculagao politico partidaria.

SEGAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 50. A Administragado da sociedade €, nos termos da lei, fiscalizada por
um Conselho Fiscal constituido de 03 (trés) membros efetivos e 03 (irés)
membros suplentes, todos associados, eleitos anualmente pela Assembleia
Geral Ordinaria, sendo permitida a reeleicdao de 1/3 (um ter¢o) de seus
componentes;
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§ 1°. Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal os parentes dos
membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva até
0 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral, bem como os
parentes entre si até esse grau.

§ 2°. O associado ndo pode exercer cumulativamente cargos no
Conselho de Administracdo, no Conselho Fiscal, e/ou na Diretoria

Executiva. l //

Art. 51. Para integrar a chapa ao Conselho Fiscal, o associado devera:

| - Ser associado ha mais de 3 (trés) anos;

Il - Nao estar enquadrado nas hipoteses previstas no artigo 12 deste DS
Estatuto; ECk
lll - Apresentar certiddo negativa em matéria civel, criminal e protestos dos
cartorios distribuidores das comarcas em que tenha residido nos ultimos

cinco anos, bem como dos registros de imdveis onde possua propriedades;

IV - Nao estar com débitos vencidos na Cooperativa.

Art. 52. O Conselho Fiscal rege-se pelas seguintes disposigcbes, que
poderao ser complementadas em Regimento Interno:

I - Reunir-se-a ordinariamente uma vez por més ou extraordinariamente
sempre que necessario, com a presenga de 3 (trés) membros, sendo no
minimo 2 (dois) membros efetivos;

Il - Em sua primeira reunido escolhera dentre os seus membros efetivos, um
Coordenador incumbido de convocar as reunides e dirigir os trabalhos desta
e um Secretario para a lavratura da ata;

lll - As reunides podem ser convocadas ainda por qualquer dos membros,
por solicitacdo do Conselho de Administragao ou da Assembleia Geral;

IV - Quando da convocagdo dos Conselheiros Fiscais para reunides,
poderao ser convidados os Suplentes para assisti-las, sem direito a voto,
podendo, entretanto, exercé-lo quando para suprir a falta do titular;

V - Na auséncia do Coordenador ou Secretario, os trabalhos séo dirigidos
por substituto escolhido na ocasiao;
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VI - As deliberacdes sdo tomadas por maioria simples de votos e constam da
ata, lavrada no livro préprio e assinada em cada reunido pelos 3 (irés)
Conselheiros presentes;

Paragrafo unico. Perdera automaticamente o cargo o membro que,
sem justificativa, faltar a 3 (trés) reunides ordinarias sucessivas ou 6

(seis) alternadas. l //

Art. 53. Ocorrendo trés ou mais vagas no Conselho Fiscal o restante dos
seus membros ou o Conselho de Administracdo convocara a Assembleia
Geral, para o devido preenchimento, no prazo de 30 dias.

DS
Art. 54. Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua e minuciosa ECk
fiscalizacdo sobre as operacbes, atividades e servigcos da Cooperativa,
cabendo-lhe entre outras, as seguintes atribui¢des:

I - Verificar se as operacbes realizadas e o0s servicos prestados
correspondem, em volume, quantidade e valor, as previsboes feitas e as
conveniéncias econdmico-financeiras da Cooperativa;

Il - Verificar se os montantes das despesas e inversdes realizadas estdo de
conformidade com os planos e decisdes do Conselho de Administracéo;

lll - Verificar se os empréstimos, quando autorizados, e os adiantamentos
aos associados estdo proporcionais as operacoes efetuadas pelos
beneficiarios, e ainda se estdo proporcionais a produgdo entregue na
Cooperativa e/ou capacidade produtiva do associado;

IV - Verificar se os associados estdo cumprindo regularmente com os
compromissos financeiros assumidos;

V - Verificar se a Cooperativa esta cumprindo regularmente com os
compromissos financeiros assumidos;

VI - Verificar se o recebimento dos créditos da Cooperativa € feito com
regularidade;

VIl - Verificar se os extratos bancarios conferem com a escrituracdo da
Cooperativa;

VIll - Certificar-se de que o Conselho de Administracdo se reune
regularmente e se existem cargos vagos na sua Composi¢ao;
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IX - Certificar-se da exigéncia ou deveres a cumprir junto a autoridades
fiscais, trabalhistas ou administrativas, bem como junto aos &rgaos
cooperativistas;

X - Averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros estao
corretos, bem como se os inventarios periddicos ou anuais séo feitos com
observancia de regras préprias; bs
Xl - Examinar balancetes e outros demonstrativos mensais, o balanco e o @
relatério anual do Conselho de Administracdo e emitir parecer para a
Assembleia Geral;

XIll - Convocar a Assembleia Geral, ocorrendo motivos graves e urgentes;

Xlll - Dar conhecimento ao Conselho de Administracdo e, quando
necessario, a Assembleia Geral, das conclusbes de seus trabalhos, DS
apontando as irregularidades constatadas. ECK

Paragrafo unico. Para os exames e verificagdo dos livros, contas e
documentos necessarios ao cumprimento de suas atribuigdes, podera
o Conselho Fiscal solicitar ao Conselho de Administracédo a
contratacdo de assessoramento de técnico especializado e valer-se
dos relatorios e informacdes dos servigos de auditoria independente e
da auditoria interna, correndo as despesas por conta da Cooperativa.

SEGAO V
DOS DELEGADOS

Art. 55. Delegados eleitos em Assembleia Geral, em numero e para periodo
disciplinado por esta, representardo a Cooperativa nas Cooperativas
Centrais ou em outras entidades em que tiver representacao.

Art. 56. O Delegado eleito nos termos do artigo anterior devera:

| - Ser associado ha mais de 5 (cinco) anos;

Il - Nao estar enquadrado nas hipoteses previstas no artigo 12 deste
Estatuto;

lll - Nao estar com débitos vencidos na Cooperativa.
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Art. 57. Os delegados serdo escolhidos preferencialmente entre os
participantes e, dentro do possivel, na proporcionalidade dos segmentos de
atividade que a Cooperativa mantiver nas Centrais.

Paragrafo unico. Nas Cooperativas Centrais o Diretor Presidente do
Conselho de Administragdo da Cooperativa € indicado como delegado bs
nato, podendo delegar a funcdo de representacdo ao Presidente @
Executivo.

Art. 58. Compete aos delegados representar a Cooperativa nas

Cooperativas Centrais para as quais foram eleitos, e no desempenho de

suas atividades deverao: DS
ECK

| - Realizar, no minimo, uma reunido trimestral na Cooperativa para analise e

acompanhamento da situacdo econémico-financeira da Cooperativa Central;

Il - Realizar reunido na Cooperativa, com a antecedéncia minima de 3 (trés)

dias, da Assembleia Geral das Cooperativas Centrais, para uma analise dos

assuntos em pauta no Edital de Convocacao;

Il - Apoiar as decisdes tomadas por maioria nas reunidoes que antecedem as

Assembleias Gerais das Cooperativas Centrais, a serem apresentadas como

posigcao unica da Cooperativa,;

IV - Participar de todas as Assembleias Gerais na Cooperativa Central para

as quais foram eleitos e, na impossibilidade, comunicar por escrito a

secretaria da Cooperativa, com antecedéncia de 3 (trés) dias, no minimo,

para a devida convocacgao do respectivo suplente;

V - Realizar o intercambio formal e frequente de informacgdes entre as

Cooperativas Centrais das quais ocupem cargo nas Diretorias e/ou Conselho

de Administracdo com os érgaos de administragao da Cooperativa.

Paragrafo unico. As reunides previstas nos incisos | e Il deste artigo
serdo convocadas pelo Diretor Presidente da Cooperativa.
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SECAO VI
DOS COMITES

Art. 59. Com o objetivo de promover a difusdo do cooperativismo, a bs
capacitacado do associado e servir de 6rgaos de representagao de classe dos @
associados e consultivo da administracdo, a Cooperativa podera manter o

seu quadro social organizado em comités, sendo:

I - Comité de Agricultores;

Il - Comité de Bovinocultores; bs
lll - Comité de Avicultores; ECK
IV - Comité de Suinocultores;

V - Outros Comités estabelecidos pelo Conselho de Administragao.

§ 1°. Os comités, mediante aprovagao do Conselho de Administragéo,
podem formar subcomités, para tratar de atividades e assuntos
especificos.

§ 2° Os comités de associados sao 6rgaos de apoio consultivo e de
proposicdo dos setores que representam junto ao Conselho de
Administracio, desprovidos de poder decisorio.

Art. 60. Cada comité de produtores tera até 10 (dez) representantes eleitos
nas pré-assembleias, por atividade dos produtores.

§ 1°. A duragdo do mandato dos membros do comité & de 4 (quatro)
anos, sendo livre a reeleicio.

§ 2°. Na hipotese de vacancia no comité, sera eleito substituto na
primeira reunido ou pré-assembleia de produtores a ser realizada
apos vagar o cargo, para completar o mandato do substituido.

Art. 61. Nas pré-assembleias que antecederem as eleicbes para os
Conselhos de Administragao e Fiscal, os associados poderao indicar através
de voto direto e secreto, nomes para composi¢cao das chapas.



Docusign Envelope ID: D59DD11B-D655-4FD9-8211-0B10F4DB31A2
Pagina 36 de 46

36

CAPAL COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL
CNPJ 78.320.397/0001-96 NIRE 41 4 0000257-8

Art. 62. Os comités reger-se-ao pelas seguintes disposi¢cdes, que poderao
ser completadas em Regimento Interno:

I - Em sua primeira reunido apos a indicagao de novos membros, escolherao

entre si, um Coordenador incumbido de convocar as reunides e dirigir os DS
trabalhos e um Secretario para a lavratura de relatérios; @
Il - Na auséncia do Coordenador ou do Secretario, os trabalhos serao
dirigidos por substituto escolhido na ocasi&o;

lll - Reunir-se-d0 em dia e hora previamente marcadas, para tratarem do
andamento das atividades, bem como de avaliagao das proposi¢cdes a serem
apresentadas ao Conselho de Administracao; DS
IV - Os relatérios das reunides serdao encaminhados ao Conselho de ECk
Administracdo na semana subsequente a realizagao da reunido.

Art. 63. Na qualidade de 6rgaos de apoio e de proposigdes, compete aos
comités as seguintes atribuicoes:

I - Promover sempre maior integracdo entre o quadro associativo e a
administracao da Cooperativa;

Il - Difundir entre os associados os principios do Cooperativismo, sua histéria
e filosofia;

lll - Identificar problemas e oportunidades dentro dos setores que
representam, indicando ao Conselho de Administracdo as solucdes
pertinentes;

IV - Atuar no intercambio objetivo de informagdes entre os associados que
representam e o Conselho de Administragdo, objetivando estimular o
desenvolvimento da atividade de forma planejada e integrada;

V - Atuar junto ao segmento que representa, buscando integrar a
necessidade de aumento da capacidade de industrializacido, de mercado e
produgdo no campo, propondo ao Conselho de Administracdo metas
operacionais e planos de expanséo integrada da atividade;

VI - Opinar pela adogdo de medidas sanitarias e fitossanitarias exigidas
pelas autoridades competentes ou por regulamento interno da Cooperativa,
consideradas necessarias a obtencdo de bons resultados e, se preciso,
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sugerir ao Conselho de Administragdo sangdes em caso de néo
atendimento;

VIl - Buscar sempre a difusdo de melhores técnicas e métodos a serem
aplicados pelos produtores associados, mantendo para isso estreitas
ligagbes com a assisténcia técnica, bem como com 6rgaos de pesquisas

publicos ou privados. @s
CAPITULO VII

DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 64. Apenas os associados interessados em concorrer a cargos do
Conselho de Administracdo ou Conselho Fiscal, que preencham os DS
requisitos legais e estatutarios, deverao apresentar suas candidaturas sob a ECk
forma de chapa.

Art. 65. A chapa concorrente a cargos do Conselho de Administragao
podera contar, preferencialmente, com representantes de cada atividade,
agricola, suinicola, avicola e pecuaria leiteira.

Art. 66. A chapa devera ser protocolada na secretaria da Cooperativa até 5
(cinco) dias uteis antes da realizacdo da Assembleia e devera contar com o
apoio, através de assinaturas na chapa, de pelo menos 5% (cinco por cento)
dos associados.

§ 1°. No caso de chapa formada pelos membros indicados nas pré-
assembleias, serdo dispensadas as assinaturas na chapa, referidas
neste artigo.

§ 2° O registro obedecera a rigorosa ordem de entrada dos
requerimentos, que serdo protocolados na secretaria da Cooperativa,
constando dia e hora da recepgao.

Art. 67. N&o serdo registradas as chapas que:

I - Apresentarem nome de candidato que ja figura, para qualquer cargo, em
chapa devidamente registrada;
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Il - Nao cumprirem os requisitos relacionados nos artigos 42 e 48;
lll - Nao indicarem nome para todos os cargos a serem preenchidos.

Art. 68. A eleicao é através de voto secreto, salvo deliberagdo em contrario
da prépria Assembleia Geral.

Ds
Art. 69. O processo sera coordenado por uma Comissao Eleitoral, @
composta de um representante do Conselho de Administracdo e um
representante do Conselho Fiscal indicados pelos respectivos 6rgaos e um
funcionario administrativo indicado em consenso entre o Conselho de
Administracdo e Conselho Fiscal.
DS
Paragrafo unico. Nenhum dos indicados podera estar concorrendo | &ck
ao respectivo pleito.

Art. 70. Competira a Comissao Eleitoral receber, apreciar as chapas e as
impugnagdes que porventura sejam apresentadas, bem como encaminhar
os eventuais recursos a Assembleia Geral.

§ 1°. A Comissao Eleitoral, através de seu coordenador, assumira
condugao da Assembleia quando passar a ser apreciado o item
relativo a elei¢ao, até a proclamacéao dos eleitos.

§ 2°. E vedada a participacéo de candidatos & eleicdo na formagao
das mesas receptora e apuradora de votos.

Art. 71. A chapa para o Conselho de Administracdo devera ser composta
de 3 (trés) membros que integrardo a sua Diretoria, sendo um Diretor
Presidente, um Diretor Vice-Presidente e um Diretor-Secretario, 4 (quatro)
Conselheiros Vogais Efetivos e 4 (quatro) Suplentes.

Art. 72. A chapa para o Conselho Fiscal devera ser composta de 6 (seis)
membros, sendo 3 (trés) efetivos e 3 (trés) suplentes.
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Art. 73. Na hipotese de nenhuma chapa alcangar maioria absoluta dos
votos, os trabalhos serdo interrompidos por 15 (quinze) minutos e, em
seguida, nova votagao sera realizada.

§ 1°. Nesta segunda votagéo concorrerao apenas a duas chapas mais

votadas. DS

§ 2°. Na hipétese de nenhuma chapa atingir a maioria absoluta, sera @

convocada uma nova Assembleia Geral dentro de trinta dias, com a

apresentacao de novas chapas, dentro do que estabelece o processo

eleitoral.

§ 3° O procedimento do § 2° também sera adotado em caso de

chapa unica que nao alcancar maioria absoluta dos votos. DS
ECK

CAPITULO VI
BALANCO, DESPESAS, SOBRAS E FUNDOS

Art. 74. O balango geral, incluido o confronto das receitas e despesas, é
levantado no dia 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo unico. Os resultados s&o apurados separadamente, por
setor, através de estrutura contabil setorizada.

Art. 75. As despesas e custos da Cooperativa por setor, administrativos e
operacionais diretos e indiretos, sdo cobertas mediante rateio entre os
associados que participaram dos servigos que Ihe deram causa, na razao
proporcional do volume de operagdes que mantiveram com a Cooperativa.

Art. 76. As sobras apuradas no exercicio, depois de deduzidos os valores
destinados aos fundos legais e estatutarios, serdo levadas a Assembleia
Geral para deliberacio e destinacao.

§ 1°. Para amortizar ou liquidar débitos de qualquer origem de
associados com a Cooperativa, podera ser retido, total ou
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parcialmente, o montante das sobras a que tenha direito o associado
faltoso.

§ 2° Quando a Assembleia Geral optar pelo rateio entre os
associados, sera obedecida a proporcionalidade dos servicos
usufruidos no respectivo setor no periodo, salvo outra forma
deliberada pela Assembleia Geral. bs
§ 3° O rateio das sobras entre os associados obedecera a @
proporcionalidade da fruicdo dos servigos no respectivo setor, salvo

outra forma de destinagao deliberada pela Assembleia Geral.

Art. 77. As perdas de cada exercicio, apuradas em balango por setor, seréo
cobertas com o saldo dos Fundos de Reserva. DS
ECK
Paragrafo unico - Sendo insuficientes os Fundos de Reserva, as
perdas serdo rateadas entre os associados, apds a aprovagao do
balancgo pela Assembleia Geral, na propor¢ao da fruicdo dos servicos,
observando-se o disposto no artigo 75.

Art. 78. As sobras ou perdas apuradas nas Centrais e repassadas a
Cooperativa, por decisdo da Assembleia Geral daquelas, serdao rateadas
entre os associados participantes nas atividades que lhe deram causa, salvo
deliberacdo em contrario da Assembleia Geral da Cooperativa.

Art. 79. A Cooperativa constituira os seguintes fundos:

| — Fundo de Reserva, destinado a reparar eventuais perdas e atender ao
desenvolvimento das atividades da Cooperativa, formado por:

a) 10% (dez por cento), no minimo, das sobras apuradas no Balancgo
Geral do Exercicio;
b) créditos ndo reclamados, decorridos 5 (cinco) anos.

Il - Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social — FATES, destinado
a prestacdo de assisténcia aos associados, seus familiares e aos
empregados da Cooperativa, formado por:
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a) 5% (cinco por cento), no minimo, das sobras apuradas no balango
do exercicio;

b) os resultados de operagdes com ndo associados;

c) os eventuais resultados positivos decorrentes de participacdo em
sociedade nao cooperativa;

d) doagdes sem destinagao especial. l //

lll - Fundo de Expansédo e Investimento, destinado ao desenvolvimento e
expanséao das atividades da cooperativa, constituido por 50% (cinquenta por
cento) das sobras liquidas apuradas em cada exercicio.
DS
Paragrafo unico. O FATES podera ser aplicado pela Cooperativa ECk
através de convénios com entidades de pesquisa e extensido, no
desenvolvimento do processo da autogestdo, coordenado pela
organizacgao estadual de representagdo das Cooperativas, bem como
em treinamentos e cursos para associados e funcionarios.

Art. 80. A Assembleia Geral podera criar outros fundos, inclusive rotativos,
com destinagcdo especifica, fixando o modo de formacgdo, aplicacdo e
liquidacao.

CAPITULO IX
LIVROS

Art. 81. A Cooperativa devera manter escriturados, rigorosamente em dia,
os livros seguintes:

| - De Matricula;

Il - De Atas de Assembleias Gerais;

lll - De Atas de Reunides do Conselho de Administracao;

IV - De Atas de Reunides do Conselho Fiscal;

V — De atas da Diretoria Executiva;

VI — De Presenca dos associados nas Assembleias Gerais;

VII - Outros, fiscais e contabeis, obrigatérios.
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Paragrafo unico. E facultada a adoc&o de livros de folhas soltas ou
fichas ou controle via sistema eletronico de processamento de dados.

Art. 82. No livro ou ficha de matricula, os associados sao inscritos por ordem
cronologica de admissao, dele constando:

I - O nome, data de nascimento, estado civil, nacionalidade, profissdo e bs
residéncia do associado; @
Il - A data de sua admissao e, quando for o caso, a de sua demissao,
eliminagdo ou excluséo;

lll - Conta corrente das suas quotas-parte do Capital Social.

CAPITULO X o
DISSOLUGAO E LIQUIDACAO ECk

Art. 83. A Cooperativa dissolver-se-a de pleno direito:

I - Quando assim deliberar a Assembleia Geral, desde que os associados,
totalizando o numero minimo exigido por lei, ndo se disponham a assegurar
a sua continuidade;

Il - Devido a alteragao de sua forma juridica;

lll — Pela redugdo do numero minimo de associados ou do Capital Social
minimo se, até a assembleia geral subsequente, realizada em prazo nao
superior a 6 (seis) meses, eles nao forem restabelecidos;

IV - Pela paralisagao de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias.

Art. 84. Quando a dissolucao for deliberada pela Assembleia Geral, esta
nomeara um liquidante ou mais e um Conselho Fiscal de 3 (trés) membros
para proceder a sua liquidagao.
§ 1°. A Assembleia Geral, nos limites de suas atribui¢cdes, pode, em
qualquer época, destituir os liquidantes e os membros do Conselho
Fiscal, designando seus substitutos.
§ 2°. O liquidante deve proceder a liquidagdo em conformidade com
os dispositivos da Lei Cooperativista.

CAPITULO XI
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
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Art. 85. Os fundos referidos nos incisos |, Il e lll do artigo 79, sao

indivisiveis entre associados, mesmo em caso de liquidagdo da Cooperativa,
quando esses fundos terdo, juntamente com o remanescente, destinagéo
regulamentada em Lei.
Paragrafo unico. O fundo a que se refere o inciso |, do artigo 79, em
caso de extingdo de um ou mais setores, sera incorporado a outro ou
a outros fundos de reserva, mediante proposta do Conselho de
Administracio a ser aprovada pela Assembleia Geral.

Art. 86. Os mandatos dos Conselheiros de Administracdo e Conselheiros
Fiscais perdurardo até a data da realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria
que eleger seus substitutos.

Art. 87. Os Conselheiros e Diretores que postularem cargos publicos
eletivos deverao desincompatibilizar-se de suas fungdes com antecedéncia
de pelo menos 4 (quatro) meses.

Art. 88. Os casos omissos serao resolvidos de acordo com a lei e os
principios doutrinarios.

Certificamos, na condicdo de Diretor Presidente e Diretor Secretario,
respectivamente, do Conselho de Administracdo da Capal Cooperativa
Agroindustrial, que o presente Estatuto Social é coépia fiel de sua
consolidagdo objeto da Assembleia Geral Extraordinaria realizada nesta
data.

Arapoti PR, 22 de fevereiro de 2025.
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= 13TgEAET0A40 35988 E00COTF4BE:=
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