
REQUISITOS: 
Curso Superior em Administração, Marketing, outros
Experiência na área comercial e gestão da  Equipe de Vendas, bem como 
elaboração de estratégias de distribuição e vendas    
Pacote office intermediário 

RESPONSABILIDADES:
Responsável pelo desenvolvimento e liderança do Setor de Vendas Externas da 
cooperativa;
Implantação de políticas comerciais e indicadores de vendas; 
Campanhas comerciais,  desenvolvimento de metas, abertura de regiões.

REQUISITOS COMPORTAMENTAIS:
Liderança, Facilidade de Relacionamento, Comunicação, Trabalho em Equipe, 
Resultado, Flexibilidade, Negociação. 

Enviar currículo para recrutamento@capal.coop.br até 15/01/2020

Assunto: “Supervisor Vendas” Informações: (43) 3512-1023 | www.capal.coop.br

OPORTUNIDADE:

Supervisor de Vendas



REQUISITOS: 
Curso Técnico em Agropecuária
Pacote office intermediário (principalmente planilhas)
Desejável experiência em atendimento ao produtor rural    

RESPONSABILIDADES:
Responsável pela coleta de amostras de matéria-prima nas propriedades dos 
produtores de leite
Análise e interpretação de resultados de amostras

REQUISITOS COMPORTAMENTAIS:
Facilidade de Relacionamento, Comunicação, Trabalho em Equipe, Resultado, 
Flexibilidade. 

Enviar currículo para recrutamento@capal.coop.br até 15/01/2020

Assunto: “Técnico Pecuária” Informações: (43) 3512-1023 | www.capal.coop.br

OPORTUNIDADE:

Técnico em Agropecuária


